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PENDAFTARAN AHLI TABUNG KHAIRAT STAF UniSZA

Registration for member of Tabung Khairat Staff UniSZA

MAKLUMAT KAKITANGAN Personnel Information

Nama Pemohon

Applicant’s Name

No. Kad. Pengenalan / Pasport Umur Tahun Bulan
NRIC / Passport Number Age Year (s) Month(s)
Jawatan

Position

Gred Nombor Staf

Grade Staff Numbers

Pusat Tanggungjawab (PTj)
Department/Faculty

Nombor Telefon
Phone Number

MAKLUMAT PASANGAN/WARIS spouse/Beneficiary Information

Nama Waris No. Kad. Pengenalan / Pasport| Hubungan Nombor Telefon
Beneficiary’s Name NRIC / Passport Number Relationship Phone Number
1.
2.
PERAKUAN Declaration
Saya,

No. Kad. Pengenalan/Pasport
NRIC/Passport Number

Dengan ini bersetuju menyertai Tabung Khairat Staf UniSZA dan bersetuju supaya pembayaran dibuat melalui
potongan gaji saya berjumlah RM5.00 sebulan bermula pada bulan tahun dan
simpanan kekal sebagai infag sekiranya saya bersara / meletak jawatan / ditamatkan perkhidmatan. Perjanjian
ini sah sehingga pembatalannya dibuat secara bertulis kepada Pejabat Pendaftar.

Hereby agree to join Tabung Khairat Staff UniSZA and agree that payment of RM5.00/month are made through payroll
deduction starting month years and the saving remain as infaq if retired / resigned /
terminated from service. This agreement is valid until a written revocation is submitted to Office of The Registrar.

Tarikh :
Date Tandatangan Pemohon
Applicant’s Signature

Sila kembalikan borang yang telah lengkap diisi kepada Seksyen Saraan, Kemudahan dan Kebajikan,
Bahagian Pengurusan Sumber Manusia, Pejabat Pendaftar.
Please return the completed form to Section of Remuneration, Facilities and Welfare, Human Resourse Management,
Office of The Registrar.

(JKPU Bil. 21/2018)



MANFAAT KEAHLIAN :

e Jumlah
Sumbangan
i. Kematian:
a) Ahli RM5,000.00
b) Pasangan RM3,000.00
c) Anak RM1,000.00
d) Ibu Bapa RM500.00
ii.  Ahli bersara atas sebab kesihatan :
a) Hilang upaya kekal (yang tidak membolehkan staf bekerja), dan RM5,000.00
b) Sakit (penyakit kronik) yang tidak membolehkan staf bekerja RM5,000.00
selamanya.
CATATAN:

Kelayakan manfaat adalah berdasarkan Garis Panduan Tabung Khairat Staf UniSZA.




